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kwalifikacje wyodrębnione w zawodzie: 
 
INF.02. Administracja i eksploatacja systemów komputerowych, urządzeń peryferyjnych i lo-

kalnych sieci komputerowych 

INF.03. Tworzenie i administrowanie stronami i aplikacjami internetowymi oraz bazami da-

nych 
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Klasa III  – 4 tygodnie x 5 dni = 20 dni (140h) 

 
Praktyki zawodowe w klasie III powinny zawierać następujące zagadnienia z kwalifikacji INF.02 
Administracja i eksploatacja systemów komputerowych, urządzeń peryferyjnych i lokalnych 
sieci komputerowych: 

Lp. 
Dział 
 Tematy 

klasa 
liczba 

dni 

I.  Montaż i modernizacja komputera 
1. Montaż komputera 
2. Modernizacja komputera 
3. Instalacja systemu operacyjnego 
4. Konfiguracja systemu operacyjnego 
5. Zabezpieczenia komputera 

III 15 

II.  Montaż sieci komputerowej 
1. Montaż okablowania strukturalnego 

III 5 

 
Razem  20 

Planowane zadania: 
Zapoznanie z rzeczywistymi warunkami pracy informatyka. 
Formy organizacyjne 
Praktyki powinny odbywać się w zakładach i instytucjach zatrudniających informatyków oraz wy-
korzystujących szeroko rozumiany sprzęt komputerowy i oprogramowanie. Mogą to być firmy i 
serwisy komputerowe (również ze sprzętem mobilnym), ale także wszelkiego rodzaju biura i 
urzędy wszystkich szczebli administracji, hurtownie i sklepy, centra logistyczne. 
Środki dydaktyczne: urządzenia narzędzia i dokumentacja wykorzystywana na stanowisku pracy. 
Zalecane metody dydaktyczne: zaleca się stosowanie pokazu z instruktażem oraz ćwiczeń. 
Propozycje kryteriów oceny i metod sprawdzania efektów kształcenia 
Zaleca się systematyczne ocenianie postępów ucznia oraz bieżące korygowanie wykonywanych 
czynności. 
Formy indywidualizacji pracy uczniów uwzględniające 
• dostosowanie warunków, środków, metod i form kształcenia do potrzeb ucznia, 
• dostosowanie warunków, środków, metod i form kształcenia do możliwości ucznia. 

 

Po zakończeniu praktyki zawodowej opiekun praktyki formułuje opinię na temat osiągnięć i zachowa-
nia ucznia oraz wystawia oceny końcowe. Oceny dokonuje się zgodnie z obowiązującą skalą ocen: 
1) stopień opanowania wiadomości i umiejętności: celujący (6), bardzo dobry (5) dobry (4), dosta-

teczny (3),  dopuszczający (2) i niedostateczny (1). 
2) zachowanie ucznia: wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie lub naganne 
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Klasa IV– 4 tygodnie x 5 dni = 20 dni (140h) 

Praktyki zawodowe w klasie IV powinny zawierać następujące zagadnienia z kwalifikacji INF.03. 

Tworzenie i administrowanie stronami i aplikacjami internetowymi oraz bazami danych: 

Lp. 
Dział 
 Tematy 

klasa 
liczba 

dni 

I.  Tworzenie witryn internatowych  
1. Tworzenie stron zgodnie z projektem 

IV 5 

II.  Administrowanie bazami danych  
1. Tworzenie baz danych 
2. Administrowanie bazami danych 

IV 5 

III.  III. Zarządzanie CMS  
1. Instalacja i konfiguracja CMS 
2. Zarządzanie CMS 

IV 5 

IV.  IV Aplikacje internetowe 
1. Tworzenie aplikacji internetowych 
2. Testowani aplikacji internetowych 

IV 5 

 
Razem  20 

Planowane zadania: 

Zapoznanie z rzeczywistymi warunkami pracy informatyka. 

Warunki osiągania efektów kształcenia w tym środki dydaktyczne, metody: 

Formy organizacyjne 

Praktyki powinny odbywać się w zakładach i instytucjach zatrudniających informatyków oraz wy-

korzystujących szeroko rozumiany sprzęt komputerowy i oprogramowanie. Mogą to być firmy i 

serwisy komputerowe (również ze sprzętem mobilnym), ale także wszelkiego rodzaju biura i 

urzędy wszystkich szczebli administracji, hurtownie i sklepy, centra logistyczne. 

Środki dydaktyczne 

Urządzenia narzędzia i dokumentacja wykorzystywana na stanowisku pracy. 

Zalecane metody dydaktyczne 

Zaleca się stosowanie pokazu z instruktażem oraz ćwiczeń. 

Formy organizacyjne 

Praktyki powinny być prowadzone w formie pracy indywidualnej lub grupowej. 

Propozycje kryteriów oceny i metod sprawdzania efektów kształcenia 

Zaleca się systematyczne ocenianie postępów ucznia oraz bieżące korygowanie wykony-

wanych czynności. 

Formy indywidualizacji pracy uczniów uwzględniające 

 dostosowanie warunków, środków, metod i form kształcenia do potrzeb ucznia, 

dostosowanie warunków, środków, metod i form kształcenia do możliwości ucznia. 
 
Po zakończeniu praktyki zawodowej opiekun praktyki formułuje opinię na temat osiągnięć i zachowa-
nia ucznia oraz wystawia oceny końcowe. Oceny dokonuje się zgodnie z obowiązującą skalą ocen: 
1) stopień opanowania wiadomości i umiejętności: celujący (6), bardzo dobry (5) dobry (4), dosta-

teczny (3),  dopuszczający (2) i niedostateczny (1). 
2) zachowanie ucznia: wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie lub naganne. 

 


